
Тезисы доклада

Об исполнении подпункта 6J пункта 2 перечня поручений Президента 
Российской Федерации от 0l.0l.2016 № Пр-15ГС

Докладчик: Татаренко П.С. -  министр образования Новгородской
области

Во исполнение подпункта б) пункта 2 перечня поручений Президента 
Российской Федерации по итогам заседания Государственного совета Рос­
сийской Федерации 23 декабря 2015 года от 02.01.2016 № Пр-15ГС сообщаю.

1) В рамках регионального комплекса мер в 2018 году с целью опреде­
ления будущей специальности старшеклассников, выявления потенциала и 
ведущей направленности в профессиональной сфере, интересов, способно­
стей и склонностей к тем или иным видам деятельности обучающихся в об­
щеобразовательных организациях области проведен мониторинг «Определе­
ние готовности обучающихся 9,11 классов к выбору образовательной и про­
фессиональной траектории»; организовано проведение профессиональных 
проб, прохождение производственной практики обучающимися на предприя­
тиях, расположенных на территории области, с целью формирования практи­
ческих навыков по избранной специальности и перспективного трудоустрой­
ства; проведены экскурсии для обучающихся общеобразовательных органи­
заций на промышленные предприятия.

Сформирован ежегодный электронный справочник «Абитуриенту года. 
Куда пойти учиться?» на 2019 учебный год с информацией для абитуриентов 
и их родителей о реализации программ в образовательных организациях 
среднего профессионального образования, высшего образования и дополни­
тельного образования, расположенных на территории Новгородской области.

В области разработаны и активно реализуются планы развития добро­
вольческой (волонтёрской) деятельности, основными направлениями кото­
рой являются:

помощь ветеранам, пожилым и одиноким людям, детям-сиротам, инва­
лидам;

патриотическое направление;
профилактика негативных явлений в молодёжной среде;
пропаганда здорового образа жизни;
добровольное донорство крови и её компонентов;
экологическое направление;
организация культурно-массовой работы;
спортивное волонтёрство.
2) В 53 % общеобразовательных организаций подписаны соглашения 

о сотрудничестве с профессиональными образовательными организациями. 
Организация профориентационной работы с обучающимися с целью форми-
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рования дальнейшей образовательной траектории школьников является 
предметом договора в 60 общеобразовательных организациях.

Внедрена модель сетевого взаимодействия между образовательными 
организациями, что позволило увеличить процент охвата детей, получающих 
образовательные услуги в объединениях инженерно-технического профиля, 
создать конкурентную среду для развития обучающихся, эффективно ис­
пользовать имеющуюся материально-техническую базу за счет объединения 
ресурсов при проведении турниров, соревнований, организовать дистанци­
онное обучение, пополнить пакет типовых современных вариативных мо­
дульных дополнительных общеразвивающих программ, повысить квалифи­
кацию педагогов.

3) В целях максимальной занятости детей в свободное от учебы время 
разработаны механизмы эффективного использования спортивных, культур­
ных и других площадок и объектов, находящихся в ведении организаций, 
образующих социальную инфраструктуру для детей. В настоящее время в 
сфере образования функционируют 163 спортивных зала, 334 плоскостных 
спортивных сооружения, 7 плавательных бассейнов. В образовательных ор­
ганизациях области физической культурой и спортом систематически зани­
маются 86,4% детей.

В Новгородской области в сфере образования, культуры и спорта осу­
ществляют деятельность 72 организации дополнительного образования де­
тей, услуги дополнительного образования предоставляют также общеобразо­
вательные организации (школы), организации для детей-сирот, профессио­
нальные образовательные организации.

Охвачены дополнительным образованием 77194 обучающихся, что со­
ставляет 96,55% от общего количества детей в возрасте от 5 до 18 лет, про­
живающих в области. Из них в школах дополнительным образованием заня­
ты 58,7% (46931 обучающихся), в организациях дополнительного образова­
ния детей - 37,85% (30263 обучающихся). На базе организаций дополнитель­
ного образования детей действуют 1598 объединений различной направлен­
ности.

Среди наиболее значимых мероприятий профориентационной направ­
ленности 2018 года можно выделить следующие:

В декабре 2018 года в Великом Новгороде прошел первый молодеж­
ный образовательный форум WorldSkills Russia (Молодые профессионалы), 
на базе Новгородского гуманитарного института ФГБОУ ВО «Новгородский 
государственный университет им. Я. Мудрого». В нём принимали участие 
молодые профессионалы из 41 региона России от Хабаровского края до Рес­
публики Крым, в том числе и из Новгородской области. Участники получили
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практические знания от спикеров, экспертов (представители органов испол­
нительной власти, бизнеса) и потенциальных инвесторов в трех: треках: 
наставничество, предпринимательство, карьера.

В рамках форума состоялись дискуссионно-практические и деловые 
игры, тренинги, образовательные марафоны, проектные и карьерные мастер­
ские. Своими историями успеха с молодежью поделились финалисты проек­
та «Лидеры России», «Лидеры Новгородчины» и региональное бизнес- 
сообщество.

В рамках проведения регионального чемпионата по профессионально­
му мастерству «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia), отборочных 
соревнований за право выйти в Финал VI Национального чемпионата «Мо­
лодые профессионалы» (WorldSkills Russia) по 2 компетенциям (Туризм и 
Ветеринария) организованы:

Интерактивная презентационная площадка для школьников «В мире 
профессий»;

Деловая игра по станциям: «Сам себе эксперт», «Экономика и коммер­
ция», «Техническая», «Ветеринария», «Землеустройство»;

Мастер-классы: «Красота спасёт мир» по специальностям «Парикма­
херское искусство» и «Стилистика и искусство визажа»; Мастер сухого 
строительства «Декоративная отделка»;

Тестирование на профориентацию «Профперспектива;
Выставки по профессиям: Столяр строительный «Искусство деревян­

ных кружев»; Монтажник РЭА; Сварщик «Инструменты для огорода».
В апреле 2018 года Новгородская область в числе семи регионов была 

включена в пилотную реализацию стратегической инициативы «Кадры бу­
дущего для регионов», организатором которой выступает Агентство страте­
гических инициатив.

Инициатива направлена на обучение и профессиональное сопровожде­
ние талантливых и высокомотивированных школьников в возрасте 14-17 
лет, ориентированных на развитие своих регионов.

Обучающиеся под руководством наставников и тьюторов получают 
опыт проектной деятельности, осваивают обязательные и элективные он­
лайн-курсы различной направленности, участвуют в образовательных сесси­
ях, пробуют себя в роли блогеров и корреспондентов, а также экспертов на 
региональном уровне, получают возможность социальных и профессиональ­
ных проб, в том числе в разных отраслях экономики, на ключевых предприя­
тиях региона.

Публичная презентация проектов инициативы запланирована на 18 
марта 2019 года.
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В ноябре 2018 года проходил фестиваль профессий «Билет в будущее». 
На одной площадке фестиваля, было собраны 8 основных профессиональных 
проб для нашего региона, которые в течение 3 дней посещали школьники 
Новгородской области. Погружение в зоны IT и коммуникации, транспорта, 
новых материалов, здоровья, энергетики, городской среды и сельского хозяй­
ства позволило школьникам пройти первые профессиональные пробы, опре­
делиться с предпочтениями в современном мире профессий.

Всего площадку фестиваля за все дни посетили 4760 школьников. Это 
ученики 6-11 классов со всей области.

Реализация комплекса мер по созданию условий для развития и само­
реализации учащихся в процессе воспитания и обучения на 2016-2020 годы, 
утвержденного Заместителем Председателя Правительства Российской Фе­
дерации Голодец О.Ю. 27 июня 2016 года № 4455п-П8 в области обеспечена 
в полном объёме.

Отчет о выполнении указанного комплекса мер в 2018 году подготов­
лен на основании информации, представленной ответственными исполните­
лями и направлен в Министерство просвещения в установленные сроки.

Министр образования 
Новгородской области П.С. Татаренко


